ATOSS

Personaleinsatzplanung

Arbeitszeiten flexibilisieren,
Leerzeiten minimieren,
Uberstunden reduzieren

Gerade fur mittelstandische Betriebe kénnen schwan-
kende Auftragslagen zum massiven Problem werden.
Kapazitidtsengpasse und teure Uberstunden einerseits
und kostspielige Leerzeiten andererseits werden zur
unternehmenskritischen Grof3e. Notwendig ist hier eine
intelligente Software, mit der der Personaleinsatz exakt
auf den aktuellen Personalbedarf abstimmt werden kann.

Die ATOSS Personaleinsatzplanung ist eine Standardsoft-
ware, die speziell auf die Anforderungen mittelstandi-
scher Unternehmen abgestimmt ist. Diese branchenneu-
trale Losung erlaubt Ihnen die effektive Planung schicht-,
arbeitsplatz- und auftragsbezogen. Profitieren auch Sie
von einer bedarfsgerechten Einsatzplanung unter Be-
ruicksichtigung von Arbeitszeitregelungen, Pausen- und
Ubergangszeiten, individuellen Praferenzen, Mitarbeiter-
qualifikationen sowie benutzerdefinierten Regeln.

Ob automatische oder manuelle Einsatzplanung, mit der
ATOSS Losung haben Sie alles schnell, transparent und
sicher im Griff. Die Planung bzw. Umplanung von Schichten,
Arbeitsplatzen, Auftragen und Mitarbeitern gestaltet sich
ebenso einfach wie Zeitbuchungen, eventuelle Korrekturen
und Auswertungen. SchlieBlich erfolgt die Ubergabe be-
werteter Daten an Lohn- und Gehaltssysteme.

Die ATOSS Personaleinsatzplanung ist Gber eine gemein-
same Datenbasis in die ATOSS Zeitwirtschaft integriert.
Sie ist wie alle Mittelstandslésungen von ATOSS modular
aufgebaut, skalierbar und wachst mit den funktionalen und
technischen Anforderungen lhres Unternehmen mit.



Passen Sie den Personaleinsatz flexibel

an den Bedarf an

Bedarfs- und Kapazitatsplanung

° Automatische Erstellung von Schicht-, Dienst- und
Einsatzplanen

° Zuordnung von Mitarbeitern auf Arbeitsplatze unter Be-
ricksichtigung von Personalbedarf, Mitarbeiterwiinschen,
-qualifikationen und -verfigbarkeiten sowie sonstiger
Restriktionen und Planungsregeln

° Berechnung des Personalbedarfs aus prognostizierten
Basiswerten

° Bericksichtigung von zyklischen oder zeitlich befriste-
ten Aktionen bei der Planung, z.B. Produktionsspitzen

° Automatische Vorschlage fir Umbesetzungen

Schicht-, Dienst- und Einsatzplanung

© Manuelles Ubersteuern von Planungsautomatismen
jederzeit moglich

° Zeitraum- und arbeitsplatz-, und auftragsbezogene
Planung

° Unterstitzung von team- und gruppenweiser sowie
unternehmensweiter Planung

© Flexible Planungszeitraume fir Grob- und Feinplanungen

© Personaleinsatzplanung in mehreren Stufen:
planen - prifen - festschreiben - andern

° Integrierte bereichsibergreifende Planung fir die
Schiler-, Springer- und Aushilfenplanung

° Untertagiger Arbeitsplatzwechsel

* Freie Definition von Summenzeilen, z.B. fir Krankheit,
Urlaub, Frihschicht, Spatschicht

° Prognose von Saldenstanden, Lohnarten und Personal-
kosten

° Permanent aktuelle Saldenstande in der Planung

© Schicht- und Arbeitsplatzsicht

° Ein- bis mehrzeilige Dienstplane

© Bereitschaftsdienst und Rufbereitschaft

° Automatischer Kostenstellenwechsel bei Arbeitsplatz-
wechsel, Auftragswechsel und Abwesenheit

Auf einen Blick - die integrierte ATOSS Losung:

° Zeitwirtschaft

» Personaleinsatzplanung

° Zutrittskontrolle

° Kostenstellenmanagement

° Auftrags- und Projektzeiterfassung

. BetriebsdatenerfassLJ

Warnungen

° Automatische Warnung bei Regelverletzungen, z.B.
Quantitat (Unter-, Uberbesetzung) und Qualifikationen
(Fehlbesetzungen)

» Uberwachung gesetzlicher Regelungen, z.B. Ruhezeiten

Integration in die Zeitwirtschaft

* Vermeidung redundanter Datenhaltung durch Zugriff
auf gleiche Stammdatensatze

° Erweiterung der Zeitwirtschaftsstammdaten um Ar-
beitsplatze, Qualifikationen und Besetzungsvorgaben

° Automatischer Abgleich der Abwesenheiten zwischen
Personaleinsatzplanung und Zeitwirtschaft

* Automatische Ubergabe von Umplanungen als Vorgabe
in die Zeitwirtschaft

° Tages-Aktualitat: Ist-Daten, wie z.B. aktuelle Salden-
stande, aus der Zeitwirtschaft sind online verfligbar

* Vergleich von geplanten mit tatsachlichen Arbeitszeiten

* Prognose von Saldenstanden, basierend auf den Ist-
Saldenstanden aus der Zeitwirtschaft

Reports & Controlling

* Online-Auswertungen mit Drill-Down-Funktionalitat
und Query-Tool fur die individuelle Gestaltung

* Reportsim HTML-Format

* Grafisches Analyse-Tool (OLAP) auf Cognos-Basis

° Datenexport im EXCEL-, CSV- und HTML-Format
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Effiziente Planung der Mitarbeiter im Einsatzplan

IT fiir das Personalwesen
Business Intelligence
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